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AUSBILDUNG IN DER BACKES GRUPPE

MACH DOCH WAS AUS DIR!

Bei Backes hat die Berufsausbildung eine lange Tradition.

Ob auf der Baustelle, im Biiro, in der Werkstatt oder der GroBkiiche: Mit einer gewerblich-
technischen oder kaufmannischen Ausbildung bei uns in der BACKES Gruppe findest du
den richtigen Einstieg in deinen Beruf!

Die BACKES Gruppe ist ein Familienunternehmen mit Sitz in Stadtkyll, das seit 1946 fest in der Eifel
verwurzelt ist. Heute gehdren tber 400 Mitarbeiter zum Team - und jedes Jahr kommen 10 bis 15 neue
Auszubildende dazu. Damit zahlt Backes zu den grof3ten und zuverlassigsten Ausbildungsbetrieben in
der Region.

Bei uns kannst du in 15 verschiedenen Berufen durchstarten - vom StralRenbauer bis zum Industrie-
kaufmann, von der Mechatronikerin bis zur Kéchin. Ganz egal, wofur du dich entscheidest: Du lernst
dein Handwerk von erfahrenen Profis, arbeitest von Anfang an in echten Projekten mit und sammelst
wertvolle Praxiserfahrung.

Backes steht seit Uber 70 Jahren fur Verlasslichkeit, Teamgeist und Zukunftsorientierung. Das gilt auch
fur deine Ausbildung: Wir begleiten dich Schritt fur Schritt, férdern deine Starken und geben dir die
Chance, nach deinem Abschluss bei uns weiter durchzustarten.

Starte deine Zukunft bei einem Unternehmen, das Tradition und Innovation verbindet -
werde Teil der Backes Familie!
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Deine Zukunft als
MAURER/-IN ELEKTRONIKER/-IN
BETON- UND STAHLBETONBAUER/-IN BERUFSKRAFTFAHRER/-IN
STRASSENBAUER/-IN VERFAHRENSMECHANIKER/-IN
MALER- UND LACKIERER/-IN KFZ-MECHATRONIKER/-IN
KAUFMANN/-FRAU FUR METALLBAUER/-IN
BUROMANAGEMENT TECHNISCHE/R SYSTEMPLANER/-IN
BAUZEICHNER/-IN FAHRZEUGLACKIERER/-IN
LAND- UND BAUMASCHINEN- KOCH/KOCHIN ODER

MECHATRONIKER/-IN HAUSWIRTSCHAFTER/-IN



UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE MAURER/-IN

Ausbildungsinhalte

MAURER/ 'N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

wie man Bau- und Ausfuhrungsplane liest

wie man Fundamente betoniert

wie man Aul3en- und Innenwande sowie Geschossdecken mauert bzw. betoniert
wie man Schalungen anfertigt

wie man Bewehrungen anfertigt und einsetzt

wie man Beton richtig herstellt und verarbeitet

wie man fertige Bauelemente montiert

wie man Wande verputzt

wie man Estrich verlegt

wie man Abbruch- und Umbauarbeiten durchfihrt

v ¥ ¥V ¥ VvV ¥V VvV VvV VvV Vv v

wie man ein Gebdude dammt und isoliert

Worauf kommt es an?

> gutes raumliches Vorstellungsvermogen und technisches Verstandnis
> Bereitschaft im Team zu arbeiten

> Bereitschaft im Freien zu arbeiten

> handwerkliches Geschick

> korperliche Ausdauer, Kraft und Schwindelfreiheit

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Realschulabschluss oder
> 1. bis 3. Ausbildungsjahr: ein Hauptschulabschluss
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb, Bildungszentrum Kenn (der

Bau_ und Transport GmbH HWK Trier) und Berufsschule Priim oder je nach Wohnort ABZ

Kerpen (ein genauer Zeitplan wird von der Kammer ausgestellt)




UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

BETON- UND STAHLBETONBAUER/-IN

Ausbildungsinhalte

BETON- UND Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

STAHLBETONBAUER/-IN >

>

v V¥V VvV Vv v

v ¥ V¥ VvV VvV Vv v

Bau- und Transport GmbH

welche Werkzeuge, Baugerate und -maschinen es gibt und wie sie gehandhabt werden

was beim Herstellen von Baukdrpern aus Steinen, Mértel und Betonmischungen, Schalungen,
Bewehrungen, Dammungen, Wandputz und Estrich beachtet werden muss

wie Baugruben und Graben hergestellt werden

was beim Lesen und Anfertigen von Zeichnungen, Skizzen und Verlegeplanen berucksichtigt werden
muss

wie man selbst hergestellten einfachen Wandputz und Zementestrich weiterverarbeitet
wie man Betonbauteile herstellt

was man beim Einbau von Fertigteilen beachten muss

wie Baukorper aus kunstlichen Steinen und Platten gefertigt werden

wie Hausschornsteine hergestellt werden

wie man Wand- und Deckenputz herstellt

wie Schalungen fur Wande, Decken und frei stehende Baukérper eingebaut werden
Bewehrungstahl biegen und verlegen

welche Mauerverbande (Binder-Block-Kreuzverband, Zierverbande) verwendet werden
wie man Abzugskanale aus Mauersteinen und Fertigteilen baut

welche Bewehrungsvorschriften es gibt

wie Wande, Ecken, Pfeiler hergestellt werden

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Realschulabschluss
>
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb, Bildungszentrum Kenn (der

1. bis 3. Ausbildungsjahr:

HWK Trier) und Berufsschule Saarburg oder je nach Wohnort ABZ
Kerpen (ein genauer Zeitplan wird von der Kammer ausgestellt)



UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

STRASSENBAUER/-IN

BACKES

Bau- und Transport GmbH

STRASSENBAUER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der beruflichen Grundbildung im 1. Ausbildungsjahr lernen die Auszubildenden im
Ausbildungsbetrieb beispielsweise:

>
>

v VvV VvV v

Materialkunde von Sand, Kies, Beton, Asphalt und Natursteinen

was beim Herstellen von Mértel- und Betonmischungen, Bewehrungen, Dammungen, Wandputz und
Estrich beachtet werden muss

wie Baugruben, Graben und Schalungen hergestellt werden
welche Werkzeuge, Baugerate und -maschinen es gibt und wie sie gehandhabt werden
was beim Lesen und Anfertigen von Zeichnungen berUcksichtigt werden muss

Grundkenntnisse vom Pflastern

Zu Beginn der beruflichen Fachbildung (im 2. Ausbildungsjahr) wird den Auszubildenden unter
anderem vermittelt:

v ¥V V¥V VvV Vv v

welche Bewehrungsvorschriften fir Betondecken gelten

wie man Stralendecken, Sickerungen und Abflussrinnen herstellt

wie man Rohre verlegt, einbaut und pruft

Vermessungsarbeiten und Héhen nivellieren

was beim Erdaushub sowie beim Verbauen und Aussteifen von Graben zu beachten ist

wie man Betonstahle biegt und verlegt

Im 3. Ausbildungsjahr erfahren die Auszubildenden schliel3lich:

v V¥V V¥V VvV Vv v

wie man Fertigteile fur den StraBen und Tiefbau herstellt und einbaut

was beim Abdichten von Rohrverbindungen und beim Einbauen von Drainagerohren wichtig ist
wie Einstiegschachte, Regeneinlaufe und Schachtabdeckungen versetzt und eingebaut werden
wie man Pflasterarbeiten ausfuhrt

worauf es beim Herstellen von StraBendecken aus Asphalt ankommt

was beim Verlegen und Versetzen von Begrenzungssteinen und Platten berucksichtigt werden muss

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung
> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Realschulabschluss
> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:

aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb, Bildungszentrum Kenn (der
HWK Trier), Berufsschule Gerolstein und ab 2. Lehrjahr Berufs-
schule Wittlich oder je nach Wohnort ABZ Kerpen (ein genauer
Zeitplan wird von der Kammer ausgestellt)



UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE MALER- UND LACKIERER/-IN

Ausbildungsinhalte

MALER UND LACK’ERER/ 'N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden im Ausbildungsbetrieb beispielsweise:

wie man Werkzeuge und Gerate auswahlt, handhabt und instand halt

welche SchutzmalRnahmen man fir die nicht zu bearbeitenden Flachen und Objekte durchfuhrt
wie Untergrunde durch Sichtprtfung beurteilt werden

wie man Grundierungen fur Schutz- und FestigungsmalBnahmen auftragt

wie Farbténe zu mischen und nachzumischen sind

wie man Beschichtungen durch Streichen, Rollen und Spritzen ausfuhrt

v ¥V V¥V VvV VvV Vv v

wie Vorlagen fur kommunikative und dekorative Gestaltungselemente hergestellt, mal3stabsgerecht
Ubertragen und angewendet werden

> wie man Kundenwdinsche in die Auftragsausfuhrung einbezieht und dokumentiert
> was beim Erstellen von Zeichnungen und Farbplanen zu beachten ist

> wie man Untergrunde z.B. durch Aufbringen von Putzen oder durch Einsatz von Trockenbau-
Baustoffen vorbereitet

> wie Damme- und Isolierstoffe verarbeitet werden
> wie man Oberflachen mit Mustern, Werkzeugstrukturen und durch Beschichtungsstoffe gestaltet

> wie Messungen durchgefihrt und die Ergebnisse dokumentiert werden

> wie man Raumkonzepte und Fassadengestaltungen entwirft
> wie Tapezier-, Klebe und Spannarbeiten durchgefuihrt werden

> was beim Anfertigen und Umsetzen von Entwdrfen fur kommunikative und dekorative Gestaltungen
beachtet werden muss

> wie vorbeugende Holz- und Bautenschutzmaflinahmen durchgefuhrt werden und wie man Schaden
durch holzzerstérende Pilze und Insekten an Holzkonstruktionen beseitigt

> wie Natursteine, Sichtmauerwerk und Betonoberflachen gereinigt werden

> wie man Systemelemente, Bauteile und Unterkonstruktionen montiert

> wie Warmedamm-Verbundsysteme erstellt werden

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung
> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Hauptschulabschluss
> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Bitburg
Bau_ und Transport GmbH > Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen an

10
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

KAUFMANN/-FRAU FUR
BUROMANAGEMENT

KAUFMANN/-FRAU FUR BUROMANAGEMENT

Ausbildungsinhalte

Aufgaben:

> wie man Burotatigkeiten plant, organisiert und durchfihrt

> welche burowirtschaftlichen Arbeiten anfallen, z.B. Postbearbeitung

> wie man betriebliche Arbeitsaufgaben mithilfe von Birokommunikationstechniken l6st

> welche Einsatzbereiche der Datenverarbeitung es fur kaufmannische Anwendungen gibt

> wie man Daten fur die Erstellung von Statistiken beschafft, aufbereitet und darstellt bzw. erstellte

Statistiken auswertet

v

wie man Texte formuliert und mithilfe von Textverarbeitungsprogrammen gestaltet
> wie der Arbeitsablauf bei der Auftrags- und Rechnungsbearbeitung aussieht

> worauf es bei der Lagerhaltung ankommt und wie der Materialbestand erfasst, geftihrt und
kontrolliert wird

In der Berufsschule sind folgende Lernfelder Gegenstand des theoretischen Unterrichts:

> Rechnungswesen

> Informationsverarbeitung
Datenverarbeitung
Textverarbeitung

> allgemeine Wirtschaftslehre

> spezielle Wirtschaftslehre

Worauf kommt es an?

> Flexibilitat ist wichtig, da in diesem Beruf teils schnell zwischen unterschiedlichen Tatigkeiten ge-
wechselt werden muss. Auch Kunden- und Serviceorientierung ist notwendig, um auf Kunden-
anliegen angemessen einzugehen.

> Vertiefte Kenntnisse in Mathematik und den Grundrechenarten sind erforderlich, um Kosten-
rechnungen oder Buchungen durchzufuhren. EDV-Kenntnisse erleichtern die Arbeit mit Anwendungs-
programmen, Tabellen- und Textverarbeitungssoftware.

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Realschulabschluss

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Gerolstein

> Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen an

13
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

BAUZEICHNER/-IN

[ES

«®
“
i

BACKES

Bau- und Transport GmbH

BAUZEICHNER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

>

v

v ¥ ¥ VvV VvV VvV VvV v

v V¥V ¥V VvV Vv v

wie Zeichnungen computergestitzt erstellt, verwaltet, editiert und geplottet werden

wie man mit der Anwendungssoftware umgeht, Daten konvertiert, Ebenen definiert und anlegt,
Zeichnungsvoreinstellungen vornimmt

welche Vermessungsgerate es gibt und wie man sie handhabt

was bei der Herstellung von Baukdrpern aus Steinen zu beachten ist
wie man Baugruben und Graben herstellt

wie Bauprozesse ablaufen

wie Bewehrungen eingebaut werden und Beton eingebracht wird
wie Bauteile aus Holz oder Stahl hergestellt und eingebaut werden
welche Baustoffe es gibt, wie man sie verwendet und beurteilt

wie man vertragsgestaltende und technische Richtlinien, Vorschriften und Merkblatter anwendet

worauf es beim Konstruieren von Grundrissen, Schnitten und Ansichten ankommt

wie Fotodokumentationen erstellt werden

wie Fluchtperspektiven gezeichnet werden

wie Berechnungen nach baurechtlichen Vorgaben erstellt werden

wie man Fehler und Qualitatsmangel erkennt, Ursachen beseitigt und Vorgange dokumentiert

wie man fremdsprachliche Begriffe und Fachausdricke anwendet

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

>

Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Realschulabschluss

> 1. bis 2. Ausbildungsjahr:

>

>

Berufsschule Wittlich, Blockunterricht

3. Ausbildungsjahr:
Berufsschule Saarburg, Blockunterricht
Fachrichtung: Tief-, StraBen- und Landschaftsbau

3. Ausbildungsjahr:
Berufsschule Wittlich, Blockunterricht

Fachrichtung: Architektur/Hochbau 15
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER/-IN

Bau- und Transport GmbH

LAND- UND BAUMASCHINENMECHATRONIKER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

was bei der Durchfuhrung von Messungen und Priafungen beachtet werden muss
wie man Fahrzeuge, Systeme und Betriebseinrichtungen wartet, pruft und einstellt
wie Bauteile, Baugruppen und Systeme zu montieren, zu demontieren und instand zu setzen sind

wie man Ursachen von Fehlern systematisch sucht und Qualitatsmanagementsysteme anwendet

v V¥V VvV Vv v

wie man Fahrzeuge und Systeme bedient und technische Unterlagen anwendet

wie man Werkstlcke und Bauteile manuell und maschinell bearbeitet

v

> was man beim Eingrenzen und Bestimmen von Fehlern, Stérungen und deren Ursachen beachten
muss

> wie man Montage-, Ablauf- und Funktionsplane liest und anwendet

> wie man Fahrzeuge, Maschinen, Gerate und Anlagen an Kunden Ubergibt

v

worauf beim Qualitatsmanagement zu achten ist und wie man im Team arbeitet

wie Fahrzeuge, Systeme und Betriebseinrichtungen instand gesetzt werden

wie man Ursachen von Fehlern aufzeigt, dokumentiert und behebt

wie man Temperatur, Druck und Férdermenge misst, pruft, beurteilt und dokumentiert

was bei der Instandsetzung von Kahl-, Laftungs-, Pumpen- und Heizsystemen beachtet werden muss
wie man Hydraulikschaltungen aufbaut und anschliel3t

was es bei der Herstellung und Prifung elektrischer Stromanschlisse zu berUcksichtigen gilt

v ¥ ¥V VvV VvV Vv v

wie man Fahrzeuge auf Verkehrssicherheit pruft

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre > ein Realschulabschluss

> 1. bis letztes Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Bitburg,
Blockunterricht im Rhythmus 3 Wochen Ausbildungsbetrieb,
1 Woche Berufsschule

> Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen in
Kaiserslautern an

17
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE ELEKTRONIKER/-IN

Ausbildungsinhalte

ELEKTRON’KER/— 'N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBAUDETECHNIK

> wie man die elektrische Versorgung von Gebauden plant

> wie man elektrische Steuer- und Regelsysteme sowie Anlagen installiert

> wie man elektrische Gerate der Gebaudetechnik montiert, in Betrieb nimmt und wartet
> wie man Steuerungsprogramme erstellt und elektrische Grof3en misst

> wie man elektrische Sicherheitseinrichtungen pruft

> wie man Stérungsursachen ermittelt und die Stérung beseitigt

Worauf kommt es an?

» handwerkliches und technisches Geschick

> Sorgfalt und Sicherheitsbewusstsein

> Genauigkeit

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre > ein Realschulabschluss

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Gerolstein

Bau- und Transport GmbH > Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen an

19



UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE BERUFSKRAFTFAHRER/-IN

Ausbildungsinhalte

BERUFSKRAFTFAHRER/_ ’N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

> wie das Fahrzeug aufgebaut ist

v

wie der Motor, das Fahrwerk sowie mechanische und elektronische Systeme des Fahrzeugs
funktionieren

wie man Routen nach wirtschaftlichen Aspekten plant und organisiert

wie man Routen und Tagesleistungen ordnungsgemal dokumentiert

wie man sich auf 6ffentlichen StralRen am besten orientiert

wie man ein Fahrzeug vor der Abfahrt kontrolliert

wie man das Fahrzeug ordnungsgemald beladt und die Ladung vorschriftsmalig sichert
welche notwendigen Papiere (flr Ladung und Fahrzeug) mitzufuhren sind

wie man das Fahrzeug je nach Fracht beschildern muss

v ¥ ¥ VvV VvV VvV VvV v

wie man Fahrzeuge nach Erwerb des FUhrerscheins auf o6ffentlichen StraBen fihrt und in
verschiedenen Situationen rangiert

v

wie man Gefahrensituationen im Stral3enverkehr einschatzen muss

> wie man bei Unfallen Gefahrenstellen absichert

Worauf kommt es an?

. > Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

i ! ) po= 1 (PR > Sorgfaltigkeit und Vorsicht im Umgang mit Fahrzeugen
@ wiRTGEN R : .

> selbststandiges Handeln

> technisches Verstandnis

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

Bﬂ"StOffe > Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Hauptschulabschluss

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb, Berufsschule Gerolstein
(Blockunterricht) und Fahrschule

20
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

VERFAHRENSMECHANIKER/-IN

IN DER STEINE- UND ERDENINDUSTRIE -
FACHRICHTUNG TRANSPORTBETON ODER ASPHALTTECHNIK

Baustoffe

v BACKES

VERFAHRENSMECHANIKER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:
Allgemein:

> wie man Rohstoffe zur Herstellung von Baustoffen gewinnt und verarbeitet

> wie man Anlagen zur Aufbereitung und Verarbeitung von Baustoffen Uberwacht und steuert

Fachrichtung Transportbeton:

> wie man verschiedene Arten von Beton herstellt

> wie man Zement, Sand, Kies, Wasser und Zusatzmittel nach Mischungsverhéaltnissen mischt
> wie man mit automatisierten Betonmischanlagen arbeitet und diese wartet

> wie man die Qualitat von Betonmischungen durch Messungen und Analysen pruft

> wie man LKW mit dem gemischten Beton beladt

Fachrichtung Asphalttechnik:

> wie man automatisierte Asphaltmischanlagen programmiert, steuert, wartet und reinigt
> wie man aus einem Mineralstoffgemisch, Bitumen und Zusatzstoffen Asphalt herstellt

> wie man Proben nimmt und ggf. Einstellungen in der Anlage korrigiert

> wie man LKW mit dem Asphalt beladt

Worauf kommt es an?

> technisches und mathematisches Verstandnis
> handwerkliches Geschick

> Interesse an naturwissenschaftlichen Themen

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

> Die Ausbildung dauert 3 Jahre

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb, Berufskolleg Gelsenkirchen
(Blockunterricht) sowie nach Bedarf Lehrgange beim TUV
(fur Hydraulik, Pneumatik usw.) in Essen

> ein Realschulabschluss, Abitur

23
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

KFZ-MECHATRONIKER/-IN

SCHWERPUNKT NUTZFAHRZEUGTECHNIK

Truck-Center Backes

KFZ-MECHATRONIKER/-IN

Ausbildungsinhalte

Im Ausbildungsbetrieb lernen die Auszubildenden beispielsweise:

>

wie elektrische und elektronische Messwerte sowie Dricke, Temperaturen und Langen erfasst und
mit Solldaten verglichen werden

wie man Wartungsarbeiten nach Vorgabe durchfihrt und dabei u.a. Schalt- und Funktionsplane
anwendet, Fehlerspeicher ausliest und die Arbeitsschritte dokumentiert

wie man Kundenbeanstandungen nachvollzieht, Diagnosewege festlegt und Schaden bzw.
Funktionsstérungen an Fahrzeugsystemen feststellt

wie Bauteile, Baugruppen und Systeme in bzw. aul3er Betrieb genommen, montiert bzw. demontiert
sowie gefugt werden (v.a. mittels Schraubverbindungen)

wie man Komfort-, Sicherheits- und Fahrerassistenzsysteme nach Kundenwinschen parametriert

wie man Kraftfahrzeuge flr gesetzlich vorgeschriebene Prifungen vorbereitet, ihre Verkehrs- und
Betriebssicherheit Uberpruft, Mangel dokumentiert und MalBnahmen zu deren Beseitigung einleitet

wie man automatische Schmieranlagen pruft und befullt sowie Druckluftbremsanlagen, Achsen,
Abgasnachbehandlungssysteme, Aufbauten und Zusatzaggregate pruft und wartet

wie man Fahrwerksvermessungen durchfuhrt und Allradantriebssysteme prift und einstellt

wie man Antriebsaggregate einschlie8lich Motormanagement-, Abgassystem und Nebenaggregaten
sowie Kraftibertragungssysteme, insbesondere Schalt- und Automatikgetriebe, pruft, beurteilt und
instand setzt

wie man hydraulische, pneumatische und elektrische Aggregate und Systeme nachrustet

Worauf kommt es an?

Sorgfalt (z.B. beim Uberprifen von Bauteilen und Baugruppen an Nutzfahrzeugen)

Verantwortungsbewusstsein (z.B. beim Einstellen und Warten sicherheitsrelevanter Bauteile wie
Bremssysteme)

Handwerkliches Geschick und Auge-Hand-Koordination (z.B. beim Aus- und UmrUsten von Nutzfahr-
zeugen)

Technisches Verstandnis (z.B. Ermitteln der Ursachen von Fehlern, Stérungen und Schaden)

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre > ein Realschulabschluss
1. bis letztes Ausbildungsjahr:

aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Prim

Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen an

Das 1. Ausbildungsjahr findet hauptsachlich in der Berufsschule

in Prim statt (2 Tage jede 2. Woche im Ausbildungsbetrieb)

Ab dem 2. Ausbildungsjahr wird die Ausbildung hauptsachlich
im Ausbildungsbetrieb durchgefuhrt (1 bis 2 Tage pro Woche
Berufsschule)

25



UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE BETON- UND STAHLBETONBAUER/-IN

Ausbildungsinhalte

MEmLLBAUER/ ’N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

> wie man Einzelstucke nach Kundenwunschen oder eigenen Entwurfen herstellt
> wie man Baustahle verarbeitet
> wie man die Techniken: schweil3en, I6ten oder nieten anwendet
> wie man die Oberflachen der Werkstticke behandelt und schitzt
> wie die Werksttcke vor Ort montiert werden
> wie man Werkstlicke repariert / restauriert
> wie Arbeitsablaufe geplant und gesteuert werden
> wie die Arbeitsergebnisse kontrolliert und beurteilt werden
> wie manuelles und maschinelles Spanen und Umformen funktioniert
> wie Bauteile und Baugruppen demontiert, montiert und transportiert
> wie man Antriebe / Steuerungen montiert und einrichtet
- (\\ r ) Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung
\_J _r) > Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre > ein Realschulabschluss oder
> 1. Ausbildungsjahr: ein Hauptschulabschluss

Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Prim

> 2. bis letztes Ausbildungsjahr:
Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Bitburg

Truck.Center Backes > Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Lehrgange an




UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE BETON- UND STAHLBETONBAUER/-IN

Ausbildungsinhalte

TECHN’SCHE/R SYSTEMPLANER/—’N Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

FACHRICHTUNG STAHL- UND METALLBAUTECHNIK

wie Plane und technische Zeichnungen fur Stahl- und Metallbauten erstellt werden
wie Bauwerke, Fassaden, Stahl- und Metallkonstruktionen geplant werden

>

>

> wie technische Dokumente erstellt und angewendet werden

> wie man fachbezogene Berechnungen und bestimmte Normen und Richtlinien anwendet
>

wie man den Konstruktionsablauf in Arbeitsschritten koordiniert

» wie man das Planen und Steuern der Arbeitsablaufe, das Kontrollieren und das Beurteilen des
Arbeitsergebnisses durchfuhrt

> wie die CAD-Programme angewendet werden um 2D-3D Modelle zu erstellen und zu bearbeiten

> wie man den Kunden wahrend des Projekts unterstitzt, berat und betreut

i385 riimsnasazass: ssanmwes

i (\\ r ) Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung

’ I ) > Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre > ein Realschulabschluss

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:
aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Trier,
Blockunterricht

Truck-Center Backes
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

FAHRZEUGLACKIERER/-IN

d

Truck-Center Backes

FAHRZEUGLACKIERER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden beispielsweise:

>
>
>
>
>
>
>
>
>

wie man Fahrzeuge und Aufbauten mit Lacken beschichtet

wie man Fahrzeuge ggf. mit Beschriftungen oder Motiven mit Hilfe von Schablonen gestaltet
wie man Schaden an Lack und Karosserie beurteilt

wie man Untergrinde abschleift und grundiert

wie man beim Lackieren mit Spritzpistolen und anderen Geraten umgeht

wie man Oberflachen versiegelt und konserviert

wie man Teile demontiert und wieder montiert

wie man die Zusammensetzung aus Lack und Chemikalien berechnet

wie man verschiedenen Farbtone richtig herstellt

Worauf kommt es an?

>
>
>

sorgfaltiges und genaues Arbeiten
handwerkliches und technisches Geschick

gestalterische Fahigkeiten

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung
> Die Ausbildung dauert 3 Jahre > ein Hauptschulabschluss
> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:

>

aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Trier

Zusatzlich bietet die Kammer Uberbetriebliche Ausbildungen an
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UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

KOCH/KOCHIN
HAUSWIRTSCHAFTER/-IN

Rasthof
‘:Sc/w»eéfel

KOCH/KOCHIN - HAUSWIRTSCHAFTER/-IN

Ausbildungsinhalte

Wahrend der Ausbildung lernen die Auszubildenden im Ausbildungsbetrieb beispielsweise:

Koch/Kochin:

>

wie man einfache Speisen unter Berucksichtigung der Rezeptur, der Ernahrungslehre und der
Wirtschaftlichkeit zubereitet und sie anrichtet

worauf man bei der Zubereitung von Aufguss- und Hei3getranken achten muss und wie man
Getranke ausschenkt

wie man Warenlieferungen in Empfang nimmt, sie auf Gewicht, Menge und sichtbare Schaden pruft
und weitere betriebsubliche MaBnahmen einleitet

wie man Produkte des Kuchenbereichs auf ihre Beschaffenheit prift und sie ihren Verwendungs-
moglichkeiten zuordnet

wie Waren zu lagern sind und Lagerbestande kontrolliert werden

wie man sich als Gastgeber den Gasten gegenuber verhalt, diese empfangt, betreut und angemessen
Uber das Angebot an Dienstleistungen und Produkten informiert

Hauswirtschafter/-in:

v V¥V VvV Vv v

wie man Kunden und Gaste versorgt und betreut
wie man Mahlzeiten zubereitet und serviert

wie man bedarfsgerecht einkauft

wie man Kleidung reinigt und Raume sauber halt

wie man Arbeitsablaufe, Materialeinsatze sowie Hygienemalinahmen plant, kontrolliert
und optimiert

wie man qualitatssichernde Malinahmen durchfthrt

Information zur Ausbildung: Zugangsvoraussetzung
Koch/Kochin: > ein Hauptschulabschluss
> Die Ausbildung dauert 3 Jahre

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:

aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Gerolstein

Hauswirtschafter/-in:
> Die Ausbildung dauert 3 Jahre

> 1. bis 3. Ausbildungsjahr:

aufgeteilt in Ausbildungsbetrieb und Berufsschule Prim
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